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GRUPPO PONTIGGIA, 60 ANNI DI STORIA ALL'INSEGNA DELLA CRESCITA E DELL'INNOVAZIONE

Ogni anno
un passo

verso il

futuro

Un'eccellenza italiana che ha saputo
cogliere in ogni cambiamento una nuova
sfida fino a diventare l'unica filiera in
Europa per la sub-fornitura di macchine

a 60 anni presenti
sul mercato, sen-
za smettere mai di
evolvere.
Potrebbe essere questo il leit-
motiv della storia del Grup-
po Pontiggia. Un’eccellenza
italiana che nella sua crescita
ha saputo conservare I'animo
familiare, profondamente le-
gato ai valori «di una volta»,
sempre pero con lo sguardo
rivolto verso il futuro.
Alla guida del Gruppo oggi
troviamo i fratelli Carlo, Giu-
liano, Mariella e Matteo (se-
conda generazione al timo-
ne) che, seguendo le orme
del padre Antonio Pontiggia,
portano avanti una realta im-
prenditoriale che con gli anni
si € ampliata per cogliere le
esigenze di nuovi mercati.
Nata nel 1963 ad Alzate
Brianza, in provincia di Como,
come bottega di carpenteria
specializzata nella lavora-
zione del ferro per il settore
edile, con il nome di Anto-
nio Pontiggia Carpenteria,
I'azienda in soli tre anni ha
saputo crescere in maniera
esponenziale.
Negli anni Ottanta, poi, I'in-
gresso dei quattro figli di
Antonio porta all'adozione
di una strategia di diversifica-
zione. Nascono Metal-P, spe-
cializzata nella progettazione
e realizzazione di protezioni
per macchinari industriali; Al-
Iplex, con il focus sulla lavora-
zione di metalli e materie pla-
stiche ad alta precisione; 3DP
punta di diamante per offrire
soluzioniintegrate di carpen-
teria: infine, FP Technology

per l'assemblaggio di pezzi
meccanici e la fabbricazione
di macchinari o intere linee
produttive.

Con il nuovo Millennio arriva-
no nuove sfide che il Gruppo
Pontiggia, come sempre, ha
visto come opportunita di
crescita. Cosi ha preso for-
ma SLM, un‘attivita altamente
qualificata in ambito sicurezza
macchine, che offre servizi di
consulenza normativa al com-
parto industriale. In seguito,
sono nate Saecon, societa di
consulenza ingegneristica
fortemente specializzata in
verifiche strutturali e simu-
lazione; InSafe, network di
aziende esperte in sicurezza
macchine industriali e idea-
trice di un innovativo Portale
dedicato alla ricambistica,
alle manutenzioni e alla do-
cumentazione tecnica; Como
Lighting, azienda attiva nel
settore illuminotecnico per
l'outdoor e indoor design e
per il settore florovivaistico.
Infine, nel 2019, una nuova
sfida, forse la piu grande: la
creazione di un unico polo
industriale a Figino Serenza.
Un capannone completa-
mente ristrutturato di 40.000
metri quadri che ¢ il nuovo
headquarter di quella che si
presenta come |'unica filiera
in Europa per la sub-fornitura
di macchine. Oggi il Gruppo
Pontiggia lavora per il setto-
re edile, ferroviario, arredo,
pharma e packaging, mentre
¢ alle porte la terza generazio-
ne, pronta a traghettarlo ver-
so le nuove sfide che il futuro
potra riservare.

La parola all’'imprenditore Giuliano Pontiggia

Dal garage all'intelligenza
artificiale, quale domani ci attende?

«ll successo e creato
da due elementi:

le idee e gli uomini
che permettono di
realizzarle»

ossiamo insegnare
(( Psolo la nostra storia,

forti delle esperienze
che abbiamo attraversato, il re-
sto rischia di essere pura teoria
fine a se stessan.
A raccontare e raccontarsi
in prima persona e Giuliano
Pontiggia, titolare insieme
ai fratelli Carlo, Mariella e
Matteo dell'azienda Gruppo
Pontiggia. Un'intervista a ruo-
ta libera in cui tocca i punti
fondamentali di crescita e le
difficolta incontrate, comuni a
moltiimprenditori, guardando
perd sempre al futuro con un
intrinseco ottimismo plasmato
da un pragmatico realismo.

«Tutte le nostre attivita, con-
fluite poi nel 2021 in un'unica
realta che € oggi Gruppo Pon-
tiggia, sono nate come vere e
proprie start-up. Le start-up non
hanno storie da insegnare, di-
segnano nuovi futuri. La nostra
ossessione, la nostra bravura
& stata proprio quella di uni-
re, di far dialogare, di fondere
due mondi apparentemente
incompatibili: la solidita della
tradizione, fatta di valori con-
creti ed eterni, e la necessita
di andare oltre, immaginando
nuovi orizzonti, sfidando e su-
perando i paradigmi fondati
sulle esperienze del passato.
Dopo il Covid il mondo & cam-
biato, irreversibilmente. Questi
anni terribili hanno rappresen-
tato uno spartiacque, un Avanti
Cristo e un Dopo Cristo dell’e-
conomia. Anche se i fattori che
lo hanno generato erano tutti
gia presenti.

C'e spazio ancora per valori,
tradizione, senso di apparte-
nenza, etica professionale, dife-
sa del posto di lavoro di chi ha

contribuito ad arrivare a cio che
si & ora? La risposta, la nostra
risposta & si, purché siano valori
genetici, e non slogan incollati
qua e la per opportunismo.
Noi questo patrimonio geneti-
co pensiamo di averlo e pensia-
mo anche che sia discriminante
se sivuole pensare e strutturare
un nuovo futuro.

Le aziende di successo sono
fatte solo di due componenti:
le idee e gliuomini che permet-
tono ditradurle in pratica. Tutto
il resto & conseguenza: tecno-
logia, finanza, ecc.

Nelle valorizzazioni patrimonia-
li la componente “uomini” non
& contemplata, anzi, quando
si vende una attivita si “taglia
personale”, come se le perso-
ne fossero un problema e non
il vero valore aggiunto. Questo
& per noi "il peccato originale”
di questa economia che sta
portando il mondo allo sfascio.
Per noi “i nostri uomini” sono
la vera ricchezza. Aggregare
quasi trecento persone par-
tendo da zero e farli diventare

un‘organizzazione intercon-
nessa che vuole sfidare il fu-
turo, insegnando loro, dando
loro prospettive per il futuro,
valorizzandoli, capendo le loro
caratteristiche, non mollando
mai. E questo il vero segreto
del nostro successo.

Oggi Gruppo Pontiggia, con
i suoi “satelliti partner” Como
Lighting, inSafe e Saecon, &
una realta in cui lavorano ed
interagiscono professionalita
che spaziano in un ventaglio
di competenze unico in Italia e
probabilmente in Europa.
Ingegneri meccanici, elettrici,
informatici, designer, esperti di
comunicazione e design, pro-
fessionisti specializzati nella
lavorazione dei metalli, tecno-
logi, ingegneri del calcolo FEM
e CFD, esperti ditrattamenti su-
perficiali, professionisti dell'as-
semblaggio meccanico, elet-
trico ed elettronico, progettisti
che spaziano dalla meccanica
all'arredo e all'edilizia, ammini-
strativi, finanziari, esperti di si-
curezza macchine, responsabi-
li. Questo variegato insieme di
professionisti lavora, ciascuno
nel proprio ambito specifico,
creando un continuum unico
nel suo genere, trasmettendo
per osmosi diretta ed indiretta
le proprie competenze specifi-
che, dando ciascuno il proprio
contributo se e quando neces-
sario, senza sovrastrutture che
renderebbero l'organizzazione
inutilmente pesante e rigida.
Questo siamo noi e per le ra-
gioni descritte poc'anzi siamo
pronti per un futuro che nessu-
no sa dove ci portera, e che in
apparenza non promette nien-
te di buono. Soprattutto per chi
non & attrezzato per affrontarlo.
Per chinon ha una storia costru-
ita con 60 anni di sfide, sempre
nuove, sempre diverse, sempre
pil complesse, ma vinte ogni
volta, senza mollare mai un at-
timo.

Noi siamo pronti, per sfidare il
futuro. Fianco a fianco ai nostri
clienti, a coloro che cidanno, di
fatto, 'opportunita di esprimer-
ci e di realizzarci.

In questa storia, nella nostra
storia, dove ciascuna persona
& centrale, come vivo l'avven-
to dell'intelligenza artificiale?
Per me non & niente di piu che
uno strumento che aggiungera
potere a chi ha gia troppo po-
tere. Noi scegliamo un mondo
in cui l'intelligenza, la liberta di
pensiero e le interazioni umane
facciano la differenza.
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